
Heuse Interim 
Ihr Partner für erfolgreiche Private-Equity-Investitionen

Heuse Interim. Ihre Adresse für Interim Management seit 1993.
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Ludwig Heuse GmbH interim-management.de
Frankfurter Str. 13 a | 61476 Kronberg i. Ts.

Fon: +49 6173 92410
Mail: heusegmbh@interim-management.de

Ihr Mehrwert mit Heuse Interim – Maximale Wertsteigerung für Ihre
Portfoliounternehmen

Profitieren Sie von unserer jahrzehntelangen Erfahrung und einem bewährten Netzwerk
aus hochqualifizierten Interim Managern. Ob Kauf, Profitabilitätssteigerung oder Exit –
wir bieten Ihnen passgenaue Lösungen für die Herausforderungen Ihrer Beteiligungen.

Was Sie erwarten können

Erfahrene Experten für Ihre
Portfoliounternehmen: Sofort verfügbare
Interim Manager mit fundierter Erfahrung
in Finance, HR, Produktion, Einkauf und
weiteren Schlüsselbereichen.
Schnelligkeit und Effizienz: Innerhalb von
48 Stunden stellen wir Ihnen passende
Kandidaten vor – schnell, präzise und auf
den Punkt.
Hoher Return on Investment: Im
Durchschnitt erzielen unsere Interim
Manager einen RoIM (Return on Interim
Management) von 1:5 – für jeden
investierten Euro werden fünf Euro Wert
geschaffen.
Strategie trifft Umsetzung: Unsere
Manager liefern nicht nur Konzepte,
sondern setzen Maßnahmen pragmatisch
und messbar um.

Unsere Lösungen für PE-Gesellschaften

1. Kauf & Neuinvestition
Unterstützung bei Due Diligence & Analyse
Strukturierte Neuausrichtung nach der
Übernahme.
Schnelle Besetzung von Schlüsselpositionen
zur Wertsteigerung.

2. Profitabilität steigern & Krisenmanagement
Transparenz & Effizienzsteigerung in
Finance, HR, Produktion, Einkauf.
Restrukturierung & Performance-
Optimierung.
Zielgerichtete Maßnahmen für nachhaltige
Wertschöpfung.

3. Verkauf & Exit-Strategien
Finanzielle & operative Optimierung für
bessere Bewertungen.
ESG-Implementierung zur Erhöhung der
Investorenattraktivität.
Beschleunigung des Verkaufsprozesses
durch gezielte Maßnahmen.


